UNIVERSITAT HAMBURG

Fakultat: Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

Department: Volkswirtschaftslehre

Seminar/Institut: Institut fir AufRenhandel und Wirtschaftsintegration
Arbeitsbereich: Internationale Wirtschaftsbeziehungen

Ab dem 1. April 2012 ist die Stelle
einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/eines wissenschaftlichen Mitarbeiters

der Entgeltgruppe 13 TV-L mit der Hélfte der regelmaligen Arbeitszeit (19,5 Stunden wo-
chentlich) zu besetzen.

Das Vertragsverhaltnis soll auf drei Jahre bis zum 31. Marz. 2015 befristet werden.*
Die Befristung des Vertrages erfolgt auf der Grundlage von § 2 Abs. 1 Wissenschaftszeitver-
tragsgesetz.

Die Universitét strebt die Erhohung des Anteils von Frauen am wissenschaftlichen Personal an
und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden im
Sinne des Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation vorrangig
berticksichtigt.

Aufgaben:
Zu den Aufgaben einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin/eines wissenschaftlichen Mitarbeiters

gehdren wissenschaftliche Dienstleistungen vorrangig in der Forschung und der Lehre. AuRerhalb
der Dienstaufgaben besteht Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterbildung, insbesondere zur
Anfertigung einer Dissertation.

Aufgabengebiet:
European Economics, International Economics.

Einstellungsvoraussetzungen:
Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums. Englisch-Kenntnisse werden
erwartet.

Schwerbehinderte haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Bewerberinnen/Bewerbern
gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistungen.

Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf,
Hochschulabschluss) werden bis zum 15.1.2012 erbeten an: Prof. Dr. Thomas Straubhaar, z. Hd.
Herrn Jérg Hinze, Universitat Hamburg, c/o Heimhuder StralRe 71, 20148 Hamburg, oder online an
hinze@hwwi.org.

Fir ndhere Informationen wenden Sie sich bitte an Jorg Hinze, Tel. 340576-344,
oder schauen Sie im Internet unter http://www.wiso.uni-hamburg.de/ nach.

* gem. 8§ 27, 28 Hamburgisches Hochschulgesetz
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