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Zusammenfassung:

Die Arbeitsteilung von Mittern und Vatern in Familie und Beruf hat sich in den
letzten Jahrzehnten in den meisten Landern verschoben. Mutter gehen zunehmend
einer bezahlten Erwerbstatigkeit nach, und immer mehr Vater wollen Verantwortung
fur Familienaufgaben Gbernehmen. Es stellt sich daher die Frage, inwiefern diese
Trends in der Zeitverwendung die traditionelle geschlechtsspezifische Rollenteilung
verandert haben und ob Metavariablen auf der gesamtwirtschaftlichen Ebene wie die
Frauenerwerbsquote oder aber auch familienpolitische Faktoren wie Regelungen
zum Elterngeld die individuelle Zeitverwendung der Eltern beeinflusst haben.

Kurzfassung der Studie

ISBN 1862-4960
PDE-Version
zuriuck

© 2012 HWWI gGmbH


http://www.hwwi.org/fileadmin/hwwi/Publikationen/Policy/HWWI_Policy_Paper-59_Kurzfassung.pdf
http://www.hwwi.org/uploads/tx_wilpubdb/HWWI_Policy_Paper-59.pdf
http://www.hwwi.org/home.html

