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Stellenausschreibung

AmHamburgischenWeltWirtschaftsInstitut (HWWI) ist zumnächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle

einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin /

Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d)

(PostDoc)

mit 100% der gesetzlichen Arbeitszeit, befristet zunächst für die Dauer von 3 Jahren zu besetzen.

Das HWWI ist ein unabhängiges, privatwirtschaftlich finanziertes wirtschaftswissenschaftliches

Forschungsinstitut, welches in der Forschung eng mit der Helmut-Schmidt-Universität Hamburg

zusammenarbeitet. Wir sind nicht nur sehr eng mit der Wissenschaft vernetzt, sondern stehen

auch in engem Austausch mit Wirtschaft und Politik. Das HWWI betreibt anwendungsbezogene

empirischeWirtschaftsforschungundhatdenAnspruch, sich auf derBasis der eigenenForschungs-

tätigkeit aktiv an wirtschaftspolitischen Debatten zu beteiligen.

Wir sucheneine(n) stellvertretende(n) Leiter(in) für unsereForschungsabteilung ”Konjunkturund

Wachstum”. Die Aufgabengebiete liegen in der Durchführung eigener Forschung mit makroökono-

mischer Ausrichtung, der Beantragung und Durchführung von Drittmittelprojekten und der Anlei-

tung unseres wissenschaftlichen Nachwuchses. Es besteht dabei die Möglickeit zur wissenschaft-

lichen Weiterqualifikation (z.B. Habilitation).

Wir bieten die Mitarbeit in einem jungen und innovativen Forschungsteam mit kurzen Entschei-

dungswegen und die Möglichkeit, aktiv an der Weiterentwicklung unseres Instituts mitzuwirken.

Wir forschen vorrangig mit den modernen Methoden der Ökonometrie an wirtschaftspolitisch re-

levanten Fragestellungen.

Wir erwarten eine mit überdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossene Promotion auf dem Gebiet

derVolkswirtschaftslehreoder einemanderenquantitativ ausgerichteten sozialwissenschaftlichem

Gebiet sowie breit angelegte Kenntnisse in der Wirtschaftspolitik, insbesondere der Makroökono-
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mik. Vorausgesetzt werden zudem sehr gute Kenntnisse in der Anwendung empirischerMethoden

sowie sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. Unabdingbar ist zudem eine ausgeprägte Team-

fähigkeit.

Wünschenswert sind ein sicheres Auftreten, Erfahrungen im Umgang mit Medien und Program-

mierkenntnisse in der Statistiksoftware R, zumindest aber die Bereitschaft, diese schnell zu erler-

nen.

Wir freuen uns über Ihre aufschlussreiche Bewerbung, die Sie bitte ausschließlich elektronisch an

bewerbung@hwwi.org senden. Es gibt keine Bewerbungsfrist, eingehende Bewerbungen werden

laufend bearbeitet. Für Rückfragen wenden Sie sich gerne an Prof. Dr. Michael Berlemann (berle-

mann@hwwi.org).
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